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 ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
Экономика отрасли 

1.1 Область применения программы 
Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы подготовки специалистов 

среднего звена в соответствии с ФГОС СПО по специальности 09.02.06 Сетевое и системное 

администрирование. 

 

1.2 Место дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена: 
учебная дисциплина относится к общепрофессиональному циклу. 

 

1.3 Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины. 
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

 находить и использовать необходимую экономическую информацию; 

 рассчитывать по принятой методологии основные технико-экономические показатели 

деятельности организации. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

 общие положения экономической теории; 

 организацию производственного и технологического процессов; 

 механизмы ценообразования на продукцию (услуги), формы оплаты труда в современных 

условиях; 

 материально-технические, трудовые и финансовые ресурсы отрасли и организации, 

показатели их эффективного использования; 

 методику разработки бизнес-плана. 

ПК и ОК, которые актуализируются при изучении учебной дисциплины: 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к 

различным контекстам. 

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие. 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами. 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке с учетом 

особенностей социального и культурного контекста. 

ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности. 

ПК 1.4. Принимать участие в приемо-сдаточных испытаниях компьютерных сетей и сетевого 

оборудования различного уровня и в оценке качества и экономической эффективности сетевой 

топологии. 

ПК 3.5. Организовывать инвентаризацию технических средств сетевой инфраструктуры, 

осуществлять контроль оборудования после его ремонта. 

ПК 3.6 Выполнять замену расходных материалов и мелкий ремонт периферийного 

оборудования, определять устаревшее оборудование и программные средства сетевой 

инфраструктуры. 

 

1.4 Количество часов на освоение программы дисциплины: 
учебной нагрузки обучающегося 36 часов,  

в том числе: 

учебной нагрузки обучающегося во взаимодействии с преподавателем 34 часа, 

самостоятельной работы обучающегося 2 часа. 
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2 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы 
Объем 

часов 

Учебная нагрузка (всего) 36 

Учебная нагрузка во взаимодействии с преподавателем (всего)  34 

в том числе:  

практические занятия  10 

Самостоятельная учебная работа обучающегося (всего) 2 

в том числе:  

работа с информационными источниками 2 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 
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2.2 Тематический план и содержание учебной дисциплины Экономика отрасли 

Наименование разделов 

и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные и практические занятия, 

самостоятельная учебная работа обучающихся, курсовая работа (проект) 
Объем 

часов 

Уровень 

освоения 
Раздел 1 Организация 

(предприятие) 

в условиях рынка 

 8  

Тема 1.1  
Отраслевые особенности 

организации (предприятия) в 

рыночной экономике 

Содержание 2 

 Роль и значение отрасли в системе рыночной экономики 

 Организация (предприятие) как хозяйствующий субъект в рыночной экономике: 

понятие, основные признаки 

 Классификация организаций по отраслевому признаку, экономическому назначению, 

уровню специализации 

 Основные принципы построения экономической системы организации 

2 1 

Тема 1.2 
Организационно – правовые формы 

организации (предприятия) 

Содержание 2  

 Формы организации производства, экономическая эффективность 

 Организационно-правовые формы организации: хозяйственные товарищества, 

хозяйственные общества, производственные кооперативы, государственные и 

муниципальные унитарные предприятия. Основные характеристики и принципы 

функционирования 

2 

 

1 

Тема 1.3 
Производственная структура 

организации (предприятия) 

Содержание 2  

1 Типы производства, их технико-экономическая характеристика. Влияние типа 

производства на методы его организации 

2 Производственная структура организации (предприятия), факторы ее определяющие 

3 Функциональные подразделения организации (предприятия) 

2 1 

Тема 1.4  
Производственный и 

технологический процесс 

Содержание 2  

1 Производственный процесс: понятие, содержание, основные принципы рационной 

организации 

2 Классификация производственных процессов 

3 Сущность и этапы технической подготовки производственного процесса 

4 Производственный цикл, его длительность. Виды движения предметов в процессе 

производства 

2 1 

Раздел 2 Экономические ресурсы 

организации (предприятия) 

 

 

18  

Тема 2.1  
Основной капитал и его роль 

в производстве 

Содержание 8 

1 Понятие основных средств и их значение 

2 Классификация и структура промышленно-производственных основных средств 

3 Оценка основных средств 

4 2 
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4 Износ и амортизация основных средств 

5 Методы начисления амортизации 

Практические занятия  2  

Практическая работа № 1 (Практическая подготовка) 
Расчет показателей использования основных средств 

 

Самостоятельная работа 2 

Тематика самостоятельной работы: анализ показателей использования основных 

средств 

 

Тема 2.2  
Оборотный капитал 

Содержание 4 

1 Понятие оборотного капитала, его состав и структура 

2 Классификация оборотного капитала 

3 Кругооборот оборотного капитала 

4 Оценка эффективности использования оборотного капитала 

2 2 

Практические занятия 2  

Практическая работа № 2 Расчет показателей использования оборотного капитала  

Тема 2.3  
Трудовые ресурсы. Организация 

нормирования и оплаты труда 

Содержание 6 

1 Кадры организации. Состав и структура кадров 

2 Производительность труда и ее показатели. Пути повышения производительности 

труда 

3 Формы и системы оплаты труда в современных условиях 

4 Надбавки и доплаты 

5 Бестарифная система оплаты труда 

6 Планирование годового фонда заработной платы 

4 2 

Практические занятия 2  

Практическая работа № 3 (Практическая подготовка) 
Расчет показателей производительности труда. Расчет заработной платы различных 

категорий работников 

 

Раздел 3 Себестоимость, цена, 

прибыль и рентабельность – 

основные показатели 

деятельности организации 

 10 

Тема 3.1  
Издержки производства и 

себестоимость продукции, услуг 

Содержание 4 

1 Понятие себестоимости продукции, работ, услуг 

2 Классификация затрат себестоимости 

3 Пути снижения затрат на производство 

2 2 

Практические занятия 2  

Практическая работа № 4 Составление калькуляции изделия и сметы затрат  
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Тема 3.2  
Ценообразование 

Содержание 2 

 Сущность и функции цены как экономической категории 

 Система цен и их классификация 

 Факторы, влияющие на уровень цен 

 Механизм рыночного ценообразования за продукцию (услуги) 

 Ценовая конкуренция. Антимонопольное законодательство  

2 2 

Тема 3.3  
Прибыль и рентабельность 

Содержание 4 

1 Прибыль организации: сущность прибыли, ее источники и виды 

2 Функции и роль прибыли в рыночной экономике. Факторы, влияющие на величину 

прибыли 

3 Распределение и использование прибыли на предприятии 

4 Рентабельность, показатели рентабельности 

5 Пути повышения рентабельности 

2 1 

 

Практические занятия 2  

Практическая работа № 5 Расчет прибыли и рентабельности  

Всего: 36  

Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения: 

1- ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств); 

2- репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством); 

3- продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач). 
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3 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
Реализация рабочей программы предусматривает возможность использования различных 

образовательных технологий, в том числе дистанционного обучения. 

При реализации рабочей программы для обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья (далее – ОВЗ) предусмотрено информационное обеспечение 

обучения, включающее предоставление учебных материалов в различных формах. 

 

3.1 Материально-техническое обеспечение 
Реализация программы дисциплины требует наличия учебного кабинета социально-

экономических дисциплин, оснащенный оборудованием: 

 рабочие места обучающихся, 

 рабочее место преподавателя, 

 необходимая для проведения практических занятий методическая и справочная 

литература (в т.ч. в электронном в виде), 

технические средства обучения (компьютер, мультимедийный проектор, экран, 

мультимедийные презентации).  
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4 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется преподавателем в ходе 

теоретических и письменных опросов обучающихся, тестирования, в процессе проведения 

практических занятий, а также выполнения обучающимися  индивидуальных заданий, 

проектов, исследований. 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения адаптированы для обучающихся 

инвалидов и лиц с ОВЗ с учетом индивидуальных психофизиологических особенностей (устно, 

письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При 

необходимости предусмотрено для них увеличение времени на подготовку к зачетам и 

экзаменам, а также предоставление дополнительного времени для подготовки ответа на зачете / 

экзамене и проведение аттестации в несколько этапов. 

 

Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные знания) 
Основные показатели оценки результатов 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках 

дисциплины: 

 общие положения экономической теории; 

 организацию производственного и 

технологического процессов; 

 механизмы ценообразования на продукцию 

(услуги), формы оплаты труда в 

современных условиях; 

 материально-технические, трудовые и 

финансовые ресурсы отрасли и организации, 

показатели их эффективного использования; 

 методику разработки бизнес-плана. 

 

 

 понимание общих положений экономической 

теории; 

 понимание организации производственного и 

технологического процессов; 

 воспроизведение механизмов 

ценообразования на продукцию (услуги), 

форм оплаты труда в современных условиях; 

 знание материально-технических, трудовых 

и финансовых ресурсов отрасли и 

организации, показателей их эффективного 

использования; 

 владение методикой разработки бизнес-

плана. 
Перечень умений, осваиваемых в рамках 

дисциплины: 

 находить и использовать необходимую 

экономическую информацию; 

 рассчитывать по принятой методологии 

основные технико-экономические 

показатели деятельности организации. 

 

 

 умение находить и использовать 

необходимую экономическую информацию; 

 способность рассчитывать по принятой 

методологии основные технико-

экономические показатели деятельности 

организации. 


