 [image: ]   СТАРТ
в  трудовую  жизнь

Приходите работать в АО «ВНИИХТ»
[image: ]

АО «ВНИИХТ» осуществляет цикл научно-исследовательских и опытных работ, имеющих целью создание рентабельных высокоэффективных и экологически безопасных технологий получения и производства урана, ядерно-чистых и редких металлов (лития, бериллия, циркония, гафния, тантала, ниобия и др.) от переработки сырья до получения конечной товарной продукции. С учетом требований охраны окружающей среды, ВНИИХТ проводит исследования по минералого-технологическому изучению руд, технологиям получения урана, ядерно-чистых соединений и конструкционных металлов для атомной промышленности и других отраслей народного хозяйства. Созданы высокоэффективные технологии для переработки золотоносных, молибденовых, вольфрамовых и других руд. Кроме того, ведутся научные разработки в области медицины, микроэлектроники, машиностроения, авиационно-промышленного комплекса, химической промышленности, водоочистки и водоподготовки.

Условия работы

	

КАРЬЕРНЫЕ ВОЗМОЖНОСТИ

- Следующий карьерный шаг
в течение 1-3 лет
- Постоянное повышение
профессионального уровня
- 3 вида карьерного развития:
экспертная карьера,
[image: ]управленческая карьера,
горизонтальная карьера
- Поддержка компетентных, опытных
и авторитетных профессионалов

	

СОЦИАЛЬНАЯ ПОДДЕРЖКА И ГАРАНТИИ

- Корпоративная программа
улучшения жилищных условий
[image: ]- Денежная помощь при заключении брака, рождении ребенка и на обустройство быта


	РУКОВОДСТВО ПООЩРЯЕТ
ЖЕЛАНИЕ РАБОТНИКОВ РАСТИ
И РАЗВИВАТЬСЯ




ПРОГРАММЫ ОБУЧЕНИЯ И РАЗВИТИЯ

- Возможность управлять своим развитием
- Участие в программах подготовки управленческого резерва
[image: ]- Участие в научно-практических конференциях, форумах
- Участие в конкурсах профмастерства по методологии WorldSkills
- Поддержка со стороны руководителей (наставничество)
	КАЖДЫЙ РАБОТНИК
ПРЕДСТАВЛЯЕТ ЦЕННОСТЬ ДЛЯ
ПРЕДПРИЯТИЯ




ВОЗНАГРАЖДЕНИЕ

- Конкурентоспособная заработная плата
- Постоянный рост заработной платы
[image: ]- Размер вознаграждения зависит от результатов работы
- Вознаграждение состоит из
оклада, стимулирующих надбавок и премии



	УВАЖИТЕЛЬНОЕ ОТНОШЕНИЕ
СО СТОРОНЫ КОЛЛЕГ, УЮТНАЯ
РАБОЧАЯ АТМОСФЕРА

	ПРЕДОСТАВЛЕНИЕ РЕСУРСОВ
ДЛЯ ДОСТИЖЕНИЯ ЛУЧШЕГО
РЕЗУЛЬТАТА

	


	

	ТРУДОУСТРОЙСТВО

Вы студент последних курсов профильного вуза? У вас есть отличная возможность пройти стажировку и практику в АО «ВНИИХТ» с последующим трудоустройством! 
Для этого необходимо обратиться в отдел практики Вашего вуза или в отдел по управлению персоналом АО «ВНИИХТ». 



	
	НАМ ТРЕБУЮТСЯ СТУДЕНТЫ, ВЫПУСКНИКИ И АСПИРАНТЫ СЛЕДУЮЩИХ НАПРАВЛЕНИЙ

-  Геология, разведка и разработка полезных ископаемых;
-  Геология;
-  Экология и природопользование, геоэкология;
-  Химическая технология;
-  Аналитический контроль качества химических соединений;
- Обогащение полезных ископаемых;
- Горно-геологические информационные системы.




	



ПРЕДЛАГАЕМ ДОЛЖНОСТИ 

-  СТАЖЕР-ИССЛЕДОВАТЕЛЬ 
-  МЛАДШИЙ НАУЧНЫЙ СОТРУДНИК 
-  ИНЖЕНЕР 
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КОНТАКТЫ ПО ВОПРОСАМ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ,  СТАЖИРОВКИ И ТРУДОУСТРОЙСТВА

- Руководитель направления по управлению персоналом

Давыдович Лариса Алексеевна
8(495) 278 04 00, доб. 261

LaADavydovich@rosatom.ru



- Эксперт по обучению и развитию персонала

Шарипова Наталья Александровна
 8(495) 278 04 00, доб. 244

NatAlSharipova@rosatom.ru
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