


1.Цели научно-исследовательской работы. 
Формирование представлений об особенностях осуществления научно-

исследовательской деятельности в области консультативной психологии.  
Формированиенавыков планирования, организации и проведения научно-

исследовательской работы в области консультативной психологии. 
 

2.МестоНИРвструктуреООП. 
ДисциплинавходитвБлок1 «Дисциплины, формируемые участниками 
образовательных отношений» Б1.В.ДВ.06.01. 

Дисциплина изучается в первом семестре на ряду с освоением таких 
дисциплин как: «Методологические проблемы психологии»,  

«Качественные и количественные методы психологии», «Планирование 
теоретического и эмпирического исследования». 
Эта дисциплина служит основой для изучения таких дисциплин как: 
«Статистические методы в психологии», «Психодиагностика в 
психологическом консультировании». 
3.Результаты обучения по дисциплине 

Код и наименование 
компетенции 

Код и наименование 
индикатора (индикаторов) 
достижения компетенции 

Результаты обучения 

УК-3 

Способен организовать и 
руководить работой команды, 
вырабатывая командную 
стратегию для достижения 
поставленной цели 

1.1_М.УК-3. Вырабатывает 
стратегию сотрудничества и на ее 
основе организует работу 
команды для достижения 
поставленной цели. 
1.2_М.УК-3. Учитывает в своей 
социальной и профессиональной 
деятельности интересы, 
особенности поведения и мнения 
(включая критические) людей, с 
которыми 
работает/взаимодействует,  в том 
числе посредством корректировки 
своих действий. 
1.3_М.УК-3. Обладает навыками 
преодоления возникающих в 
команде разногласий, споров и 
конфликтов на основе учета 
интересов всех сторон. 
1.4_М.УК-3. Предвидит 
результаты (последствия) как 
личных, так и коллективных 
действий. 
1.5_М.УК-3. Планирует 
командную работу, распределяет 
поручения и делегирует 
полномочия членам команды, 
организует обсуждение разных 
идей и мнений. 
 

Знать способы организации 
совместной научной 

деятельности 

Уметьучитывать в своей 
социальной и 
профессиональной 
деятельности интересы, 
особенности поведения и 
мнения (включая 
критические) людей, с 
которыми 
работает/взаимодействует,  в 
том числе посредством 
корректировки своих 
действий. 
Владетьнавыками 
планирования командной 
работы, организации 
обсуждения разных научных 
идей и мнений. 

УК-6 
Способен определить и 
реализовать приоритеты 

1.1_М.УК-6. Находит, обобщает и 
творчески использует имеющийся 
опыт в соответствии с задачами 

Знает нормы и стандарты 
планирования и проведения 
прикладного исследования в 



собственной деятельности и 
способы ее совершенствования на 
основе самооценки 

саморазвития. 
1.2_М.УК-6. Самостоятельно 
выявляет мотивы и стимулы для 
саморазвития, определяя 
реалистические цели 
профессионального роста. 
1.3_М.УК-6. Планирует 
профессиональную траекторию с 
учетом профессиональных 
особенностей, а также других 
видов деятельности и требований 
рынка труда. 
1.4_М.УК-6. Действует в 
условиях неопределенности, 
корректируя планы и шаги по их 
реализации с учетом имеющихся 
ресурсов. 

области консультативной 

психологии; содержание 
понятия самосознания и 
саморазвития и способы 
саморегуляции для 
реализации задач 
профессионального роста. 
Умеетсамостоятельно 
выявлять мотивы и стимулы для 
саморазвития, определяя 
реалистические цели 
профессионального роста. 
Владеет навыкамисаморегуляции 
для реализации деятельности в 
условиях неопределенности. 

 

 

 

4.Структураисодержаниедисциплины. 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетных единицы, 72 часа. 
 

 

№ 

п/п 

Раздел 
дисциплины 

Семест
р 

Неделя 
семестра 

Виды учебной работы, 
включая 
самостоятельную 
работу студентов и 
трудоемкость (в часах) 

Формы 
текущего 
контроля 
успеваемости 
(по неделям 
семестра)  
Формы 
промежуточно
й аттестации 
(по семестрам) 

    Практические 
занятия 

СР  

1 Понятие о 
научном 
исследовании в 
консультативно
й практике. 
Виды 
планирования 
научного 
исследования. 

 1 6 10 Форма
 ко
нтроля текущей 
успеваемости  – 

доклады, 
рефераты и 
контрольные 
вопросы, оценка 
активности на 
практических 
занятиях. 

2 Группы методов 

психологическо
й диагностики в 
психологическо
м 
консультирован

 2 2 20 Форма
 ко
нтроля текущей 
успеваемости  – 

доклады, 
рефераты и 



ии. контрольные 
вопросы, оценка 
активности на 
практических 
занятиях. 

3 Этика 
проведения 
психологическо
й диагностики в 
условиях 
осуществления 
психологическо
го 
консультирован
ия. 

 3 2 10 Форма
 ко
нтроля текущей 
успеваемости  – 

доклады, 
рефераты и 
контрольные 
вопросы, оценка 
активности на 
практических 
занятиях. 

4 Специфика 
организации и 
проведения 
эксперименталь
ного 
исследования в 
рамках 
психологическо
го 
консультирован
ия. Виды 
экспериментов. 

 4 2 20 Форма
 ко
нтроля текущей 
успеваемости  – 

доклады, 
рефераты и 
контрольные 
вопросы, оценка 
активности на 
практических 
занятиях. 

5 Промежуточная 
аттестация 

    зачет 

 Итого   12 60  

 

Содержание дисциплины. 
 

Тема 1. Понятие о научном исследовании в консультативной практике. Виды 
планирования научного исследования. 
Стандарты и нормы постановки, верификации гипотез, постановки задач исследования в 
области консультативной психологии; стандарты, нормы и правила планирования 
теоретического и эмпирического исследований;нормы и стандарты планирования и 
проведения прикладного исследования в области консультативной психологии; 
стандарты и методы выполнения качественного исследования в психологии; стандарты и 
методы выполнения количественного исследования в психологии;нормы и стандарты 
модификации, адаптации существующих технологий научно-исследовательской и 
практической деятельности к проведению исследований по актуальным темам  в области 
консультативной психологии, стандарты выполнения методологического анализа 
полученных научных результатов. Виды научного исследования и его планирование в 
области консультативной психологии. 
Тема2. Группы методов психологической диагностики в психологическом 
консультировании. 
Классификации научных методов получения теоретических и эмпирических данных в 
области консультативной психологии. Специфика методов психологической диагностики 
при осуществлении практической консультативной деятельности. 



Тема 3. Этика проведения психологической диагностики в условиях осуществления 
психологического консультирования. 
Этические стандарты и нормы проведения диагностического обследования в психологии. 
Этика проведения психологических экспериментов. Профессиональная ответственность 
психолога-консультанта. Основы профессиональной рефлексии и методы ее развития. 
Тема 4.Специфика организации и проведения экспериментального исследования в 
рамках психологического консультирования. Виды экспериментов.  
Экспериментальное исследование в психологической консультативной деятельности, его 
специфика. Виды экспериментов (констатирующий, формирующий, развивающий, 
воспитывающий). Виды коррекционной психологической деятельности в рамках 
планирования экспериментального исследования. 
5.Образовательныетехнологии. 
Рекомендуемые методы обучения: кейс-метод (анализ конкретных ситуаций), 
дискуссия, экспериментальная деятельность. 

Рекомендуемые виды самостоятельной работы: конспектирование, 
реферирование, анализ ситуаций. 
Рекомендуемые методы текущего контроля знаний, обучающихся: беседа, 
фронтальный опрос (устный, письменный). 
Дляреализацииучебнойпрограммымагистранты входер е а л и з а ц и и  
самостоятельнойработыприменяютсяследующие активныеинновационные 

методыобучения: 
 подготовка к групповойдискуссии; 

 подготовка научногодокладапотеме 

диссертации; подготовканаучных статей. 

 

Вопросы к практическим занятиям. 
Занятие 1. 

1. Понятие о научном исследовании в консультативной практике.  
2. Виды планирования научного исследования. 
3. Стандарты и нормы постановки, верификации гипотез, постановки задач 

исследования в области консультативной психологии;  
4. Стандарты, нормы и правила планирования теоретического и эмпирического 

исследований;  
5. Нормы и стандарты планирования и проведения прикладного исследования в 

области консультативной психологии; стандарты и методы выполнения 
качественного исследования в психологии;  

6. Стандарты и методы выполнения количественного исследования в психологии; 
нормы и стандарты модификации, адаптации существующих технологий научно-
исследовательской и практической деятельности к проведению исследований по 
актуальным темам в области консультативной психологии,  

7. Стандартывыполнения методологического анализа полученных научных 
результатов.  

 

Занятие 2.  
1. Классификации научных методов получения теоретических и эмпирических 

данных в области консультативной психологии.  
2. Специфика методов психологической диагностики при осуществлении 

практической консультативной деятельности. 
Занятие 3. 

1. Этические стандарты и нормы проведения диагностического обследования в 
психологии.  

2. Этика проведения психологических экспериментов.  



3. Профессиональная ответственность психолога-консультанта. 
4.  Основы профессиональной рефлексии и методы ее развития. 

Занятие 4.  
1. Экспериментальное исследование в психологической консультативной 

деятельности, его специфика.  
2. Виды экспериментов (констатирующий, формирующий, развивающий,  

воспитывающий). Виды коррекционной психологической деятельности в рамках 
планирования экспериментального исследования. 

Длястудентов-

инвалидовилицсОВЗпредусмотреныследующиеформыорганизациипедагогиче
скогопроцессаиконтролязнаний:дляслабовидящих: 

обеспечивается индивидуальноеравномерноеосвещение неменее300 

люкс;длявыполненияконтрольныхзаданийпринеобходимостипредоставляется 

увеличивающееустройство; 

заданиядлявыполнения,атакжеинструкцияопорядкевыполненияконтрольныхзаданий 
оформляютсяувеличеннымшрифтом(размер16-20); 

дляглухихислабослышащих: 

обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного 
пользования,принеобходимостистудентампредоставляетсязвукоусиливающаяаппаратура 

индивидуального пользования; 
Основной формой организации педагогического процесса является 

интегрированноеобучениеинвалидов,т.е.всестудентыобучаютсявсмешанныхгруппах,имею
твозможностьпостояннообщатьсясосверстниками, легчеадаптируютсявсоциуме. 
 

6.Учебно-методическоеобеспечениесамостоятельнойработыстудентов. 
Входепроведениянаучно-исследовательскойработыстудентыдолжны выполнить следующие 

задания: 
Задание1.Выборпримернойтемымагистерскойдиссертациии 
обоснованиеееактуальности,постановкаисследовательскихзадачирабочих гипотез. 
Задание2.Групповойнаучно-

исследовательскийпроектиподготовкастатьипорезультатамеговыполнения; 
Задание3.1.Проведениетеоретическогоисследованиявсоответствиисутвержденнойтемойи 

написаниеч а с т и  теоретическойглавымагистерскойдиссертации;составление 

библиографическогоспискамагистерскойдиссертациивсоответствиисГОСТом. 
Задание 3.2. Подготовка доклада по результатам выполненного 
теоретическогоисследованияиполученныхвходепрактических занятий 
эмпирическихрезультатов. 

Задание4.Проведениеэмпирическогоисследованиявсоответствиисутвержденн
ойтемой,логическийили математико-статистическийанализ 
полученныхнаучныхрезультатов. Формулированиевыводовпроведенного исследования 
Эмпирическоеисследованиеможетбытьвыполненосприменением 
качественныхиколичественныхметодов,размерэмпирическойбазы 
определяетсявыбраннойметодологиейистратегиейисследованияидолжен 
бытьдостаточендлярешенияпоставленныхнаучно-исследовательскихцелей 
изадач,приэтомвслучаепримененияколичественнойстратегидолжен быть не 

менее35человек. 
Формыпромежуточнойаттестации – зачет. 

Вопросы к итоговой отчетности: 
1. Понятие о научном исследовании в консультативной практике.  
2. Виды планирования научного исследования. 
3. Стандарты и нормы постановки, верификации гипотез, постановки задач 

исследования в области консультативной психологии;  



4. Стандарты, нормы и правила планирования теоретического и эмпирического 
исследований;  

5. Нормы и стандарты планирования и проведения прикладного исследования в 
области консультативной психологии; стандарты и методы выполнения 
качественного исследования в психологии;  

6. Стандарты и методы выполнения количественного исследования в психологии; 
нормы и стандарты модификации, адаптации существующих технологий научно-
исследовательской и практической деятельности к проведению исследований по 
актуальным темам в области консультативной психологии,  

7. Стандартывыполнения методологического анализа полученных научных 
результатов.  

8. Классификации научных методов получения теоретических и эмпирических 
данных в области консультативной психологии.  

9. Специфика методов психологической диагностики при осуществлении 
практической консультативной деятельности. 

10. Этические стандарты и нормы проведения диагностического обследования в 
психологии.  

11. Этика проведения психологических экспериментов.  
12. Профессиональная ответственность психолога-консультанта. 
13.  Основы профессиональной рефлексии и методы ее развития. 
14. Экспериментальное исследование в психологической консультативной 

деятельности, его специфика.  
15. Виды экспериментов (констатирующий, формирующий, развивающий, 

воспитывающий). Виды коррекционной психологической деятельности в рамках 
планирования экспериментального исследования. 

 

 

8.ДанныедляучетауспеваемостистудентоввБАРС 

 

Таблица 1.Таблицамаксимальныхбаллов по видамучебнойдеятельности 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 

семест 
р 

 
 

Лекции 

 

Лабораторные 
занятия 

 

Практически 
е занятия 

 

Самостоятельная 
работа 

 

Автоматизированное 
тестирование 

Другие виды 
учебной 

деятельности 

 

Промежуточная 
аттестация 

 
 

Итого 

1 0 0 30 50 0 10 10 100 

Итого 0 0 30 50 0 10 10 100 

 

Программаоцениванияучебнойдеятельности 

 

1 семестр 

 

Лекции 

Не предусмотрены. 
 

Лабораторныезаняти
я 

Не предусмотрены. 
 

Практические занятия. 
Контроль выполнения практических заданий в течение одного семестра - от 0 до 30 
баллов. 
 



Самостоятельнаяработа 

Оцениваетсякачествоиколичествовыполненныхдомашнихработ, 
грамотность воформлении, правильность выполнения–от0 до50. 
 

 

Автоматизированноетестирован
ие 
Не предусмотрено. 

Другиевидыучебнойдеятельности 

Подготовканаучныхпубликаций(оцениваетсяподготовка и выступлениеи 
выступлениенаконференции). Диапазон оценивания 1–10баллов. 
Диапазонбаллов 
Подготовканаучныхпубликацийидетвсоответствиисиндивидуальнымпланомн
аучно-исследовательской работы – 10б. 
Подготовканаучныхпубликацийидетвсоответствиисиндивидуальнымпланомн
аучно-исследовательской работына 80% –7б. 
Подготовканаучныхпубликацийидетвсоответствиисиндивидуальнымпланомн
аучно-исследовательской работына 60%– 5 б. 

Подготовканаучныхпубликацийидетвсоответствиисиндивидуальнымпланомн
аучно-исследовательской работына 40%– 3 б. 

Подготовканаучныхпубликацийидетвсоответствиисиндивидуальнымпланомн
аучно-исследовательской работы20%– 1 -2б. 
 

Промежуточнаяаттестация 

В1семестре –зачет(диапазоноцениванияот 0до10 баллов).
Такимобразом,максимальновозможнаясуммабалловзаучебной 
деятельности магистранта по дисциплине составляет- 100баллов. 
 
Таблица 2. Таблица пересчета полученнойстудентом суммы баллов»в зачет: 
 

60 баллов и более «зачтено» 

Меньше 60 баллов «не зачтено» 

всевиды

 

  





9. Материально-техническое обеспечение дисциплины  

Ресурсное обеспечение дисциплины формируется на основе требований к условиям 

реализации основных образовательных программ, определяемых ФГОС ВО по 

направлению подготовки 37.04.01 Психология профиль «Консультативная психология» с 

учетом рекомендаций ООП. 

Для реализации данной рабочей программы используются компьютерные классы с 

выходом в Интернет (ауд.133, 134, XII корпус СГУ), аудитории (кабинеты), 

оборудованные мультимедийными демонстрационными комплексами (102, 103, 110, 113). 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечивается 

индивидуальным неограниченным доступом к одной или нескольким электронно-

библиотечным системам (электронным библиотекам), содержащим все издания основной 

литературы, перечисленные в рабочей программе дисциплины, сформированным на 

основании прямых договорных отношений с правообладателями. Кроме того, 

обучающийся может пользоваться фондом Зональной научной библиотеки им. В.А. 

Артисевич. 

Электронно-библиотечная система СГУ (электронная научная библиотека) и 

электронная информационно-образовательная среда обеспечивают возможность 

индивидуального доступа для каждого обучающегося из любой точки, в которой имеется 

доступ к сети Интернет, как на территории образовательной организации, так и вне ее.  

Используемая для реализации образовательных программ общая площадь 

помещений составляет не менее 10 квадратных метров на одного обучающегося 

(приведенного контингента) с учетом учебно-лабораторных зданий, двухсменного режима 

обучения и применения электронного обучения и (или) дистанционных образовательных 

технологий. 

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВО по направлению и 

профилю подготовки 37.04.01 «Психология». 

 

Автор:  

доктор психологических наук, профессор        Т.В. Белых 

 

Программа одобрена на заседании консультативной  кафедры от 29.04.2021 года, 

протокол № 9. 
 


