ПРИЛОЖЕНИЕ 1

КАРТА КОМПЕТЕНЦИИ
КОМПЕТЕНЦИЯ: способность к самоорганизации и самообразованию (ОК-7)
18.03.01 «Химическая технология»
ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА КОМПЕТЕНЦИИ

- общекультурная компетенция выпускника образовательной программы по направлению подготовки высшего образования «Химическая технология» уровень ВО бакалавриат, вид профессиональной деятельности научно-исследовательская профиль «Химическая технология природных энергоносителей и углеродных материалов».
Данная компетенция связана со следующими общекультурными компетенциями:

· способность использовать основы правовых знаний в различных сферах деятельности (ОК-4);

· способность к коммуникации в устной и письменной формах на русском и иностранном языках для решения задач межличностного и межкультурного взаимодействия (ОК-5).
Комментарии
Выпускник, освоивший программу бакалавриата и обладающий данной общекультурной компетенцией способен:

· планировать цели и устанавливать приоритеты при выборе способов принятия решений с учетом условий, средств, личностных возможностей и временной 
· эффективно выполнять задачи профессиональной деятельности;
· самостоятельно строить процесс овладения информацией, отобранной и структурированной для выполнения профессиональной деятельности;
В связи с тем, что данная компетенция формируется в рамках изучения дисциплин «Математика», «Химия неуглеводородных соединений нефти», «Углеводородные дисперсные системы», «Современный инжиниринг в нефтепереработке» целесообразно выделить 1 основной этап (уровень) ее освоения. 
Оценка уровня сформированности компетенции происходит во время промежуточной и Государственной итоговой аттестации.

Для формирования компетенции используются следующие виды учебной деятельности: освоение теоретического материала на лекциях, выполнение практических контрольных заданий, самостоятельная внеаудиторная работа. 

СООТВЕТСТВИЕ ЭТАПОВ (УРОВНЕЙ) ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ 

ПЛАНИРУЕМЫМ РЕЗУЛЬТАТАМ ОБУЧЕНИЯ И КРИТЕРИЯМ ИХ ОЦЕНИВАНИЯ
	Уровень освоения компетенции
	Планируемые результаты обучения
(показатели освоения компетенций)
	Критерии оценивания результатов обучения

	
	
	3
	4
	5

	ОК – 7  способность к самоорганизации и самообразованию
	Знать:
содержание процессов самоорганизации и самообразования, их особенностей и технологий реализации, исходя из целей совершенствования профессиональной деятельности.

З (ОК-7) – I
	Демонстрирует частичное знание содержания процессов самоорганизации и самообразования, некоторых особенностей и технологий реализации, но не может обосновать их соответствие запланированным целям профессионального совершенствования.
	Демонстрирует знание содержания и особенностей процессов самоорганизации и самообразования, но дает неполное обоснование соответствия выбранных технологий реализации процессов целям профессионального роста. 
	Владеет полной системой знаний о содержании, особенностях процессов самоорганизации и самообразования, аргументированно обосновывает принятые решения при выборе технологий их реализации с учетом целей профессионального и личностного развития.

	
	Уметь:
планировать цели и устанавливать приоритеты при выборе способов принятия решений с учетом условий, средств, личностных возможностей и временной перспективы достижения; осуществления деятельности.

У (ОК-7) – I
	При планировании и установлении приоритетов целей профессиональной деятельности не полностью учитывает внешние и внутренние условия их достижения.
	Планируя цели деятельности с учетом условий их достижения, дает не полностью аргументированное обоснование соответствия выбранных способов выполнения деятельности намеченным целям.
	Готов и умеет формировать приоритетные цели деятельности, давая полную аргументацию принимаемым решениям при выборе способов выполнения деятельности.

	
	Уметь:
самостоятельно строить процесс овладения информацией, отобранной и структурированной для выполнения профессиональной деятельности.

У (ОК-7) – I
	Владеет отдельными методами и приемами отбора необходимой для усвоения информации, давая не полностью аргументированное обоснование ее соответствия целям самообразования.
	Владеет системой отбора содержания обучения в соответствии с намеченными целями самообразования, но при выборе методов и приемов не полностью учитывает условия и личностные возможности овладения этим содержанием. 
	Умеет строить процесс самообразования с учетом внешних и внутренних условий реализации.

	
	Владеть:
приемами саморегуляции эмоциональных и функциональных состояний при выполнении профессиональной деятельности.

В (ОК-7) – I
	Владеет отдельными приемами саморегуляции, но допускает существенные ошибки при их реализации, не учитывая конкретные условия и свои возможности при принятии решений.
	Демонстрирует возможность и обоснованность реализации приемов саморегуляции при выполнении деятельности в конкретных заданных условиях.
	Демонстрирует обоснованный выбор приемов саморегуляции при выполнении деятельности в условиях неопределенности. 

	
	Владеть:
технологиями организации процесса самообразования; приемами целеполагания во временной перспективе, способами планирования, организации, самоконтроля и самооценки деятельности.

В (ОК-7) – I
	Владеет отдельными приемами организации собственной познавательной деятельности, осознавая перспективы профессионального развития, но не давая аргументированное обоснование адекватности отобранной для усвоения информации целям самообразования.
	Владеет системой приемов организации процесса самообразования только в определенной сфере деятельности.
	Демонстрирует возможность переноса технологии организации процесса самообразования, сформированной в одной сфере деятельности, на другие сферы, полностью обосновывая выбор используемых методов и приемов.


Рекомендуемые типы контроля оценивания результатов обучения:

В (ОК-7) – I: практические контрольные задания, индивидуальное собеседование.

У (ОК -7) – I: практические контрольные задания, индивидуальное собеседование.
З (ОК -7) – I: тестирование, индивидуальное собеседование, письменные ответы на вопросы, фронтальный опрос.

